
Attentes des stagiaires : Gestion des risques liés à la 
tuberculose bovine par évaluation de la situation dans 
l'exploitation de chaque stagiaire, les hiérarchiser et 
mettre en place un plan de prévention 

Modalités d’évaluation des capacités acquises : 
Questionnaire d’évaluation des acquis en fin de 
formation comparé au questionnaire des connaissances 
avant formation 

Evaluation de la satisfaction : Questionnaire de 
satisfaction en fin de stage 

Taux de la satisfaction : 4,5 / 5 

Accessibilité aux personnes handicapées : Nous 
pouvons adapter la formation aux éventuelles situations 
de handicap, temporaires ou permanentes. Merci de 
nous contacter afin d’étudier les possibilités de votre 
accueil dans les meilleures conditions. 

Connaître la maladie et prendre conscience de 
l’importance de la prévention 
Identifier les bonnes pratiques pour passer à une 
logique de prévention du risque 
Maintenir de bonnes pratiques d’élevage 
Mettre en place des mesures préventives et évaluer 
sa situation par rapport aux risques identifiés 

Eleveurs de bovins lait et viande 

Intervenants : 
Dr MENUDIER Nathalie, Vétérinaire GDS 16 & 17 

Dr MARTINAUD Séverine, Vétérinaire GTV 

Contact pour se préinscrire : 
Dr MENUDIER Nathalie - 05 45 23 71 25 

gds16@reseaugds.com 

Prévenir la Tuberculose 
en élevage bovin 

Formation obligatoire pour les élevages foyers ou les 
élevages classés à risque ou les demandes de PCAE. 

Flyer de pré-inscription 

Date : vendredi 15/11/24 

Horaire : 9h30-12h30 ; 13h30-17h30     Durée : 7h 

Lieu :  GDS 16 - 400 Rue de Navarre 
16 000 ANGOULEME  

TED16 
GDS 16 - 400 Rue de Navarre 16 000 ANGOULEME 

Financé par VIVEA et par Gouvernement – France Relance

Vos attentes Objectifs 

Publics visés 

Contacts 



              

 
Prérequis : Aucun 
 
Délais d’inscription : 15 jours maximum avant la 
date de début de formation 
 
Tarifs : Prise en charge pour les éleveurs contributeurs 
VIVEA à jour de leurs cotisation MSA 
 
Repas : A la charge des participants 
 
Conditions Générales de formation et règlement 
intérieur : Consultable sur demande 
 
Nombre de participants maximum : 15 
 
Méthodes pédagogiques :  
Projection des documents & distribution des documents 
papiers. 
Adaptées aux types d’élevage des participants, avec 
exemples pratiques et concrets. 
 
Méthodes d’évaluation : Évaluation du groupe en 
début et tout au long de la formation par l’animateur  
 
Sanction de la formation : Attestation de présence à 
la formation

 
Connaître la maladie et prendre conscience de 

l'importance de la prévention. 
Identifier les bonnes pratiques pour passer à une 

ligique de prévention du risque. 
Maintenir de bonnes pratiques d'élevage. 
Mettre en place des mesures préventives et 

évaluer sa situation par rapport aux risques 
identifiés. 
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Modalités Contenu de la formation 




